
 
 

Stellenausschreibung 

 

Für das Projekt „Community Nursing Deutsch-Wagram“ gelangen bei der Stadtgemeinde 

Deutsch-Wagram nachstehende zwei Dienstposten zur Besetzung: 

 

DGKP (Diplom. Gesundheits- und KrankenpflegerIn) 

20 - 40 Wochenstunden 

 

Die Umsetzung erfolgt im Rahmen eines innovativen Pilotprojekts des BMSGPK 

(Bundesministeriums für Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz) mit einer 

befristeten Laufzeit bis Ende 2024 im Ausmaß von 20-40 Wochenstunden. Wir bieten, die 

Möglichkeit, sich gestaltend einzubringen und die Gesunderhaltung der älteren 

MitbürgerInnen, sowie deren pflegenden Angehörigen in den Fokus zu stellen. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere  

 Mitwirkung bei der Etablierung von Community Nursing in Deutsch-Wagram 
 Pflegeberatung von KlientInnen und deren Angehörigen im häuslichen Umfeld und 

am Community Nurse Stützpunkt 
 Gesundheitsberatung und Stärkung der Gesundheitskompetenz bei präventiven 

Hausbesuchen 
 Pflegebedarfserhebung  
 Aufbau eines regionalen Gesundheits- und Pflegenetzwerkes 
 Organisation und Durchführung von Informationsveranstaltungen, Schulungen und 

Workshops 
 

Unsere Erwartungen: 

 Sie haben Freude an einer ambulanten, beratenden Tätigkeit sowie an Netzwerk- 
und Schnittstellenarbeit 

 Berufsberechtigung zur Ausübung des gehobenen Dienstes für Gesundheits- und 
Krankenpflege und Nachweis der Eintragung im Gesundheitsberufsregister 

 mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in einem facheinschlägigen Bereich, 
wünschenswert sind mehr als 3 Jahre Berufserfahrung 

 vorzugsweise absolvierte Weiterqualifizierung (Weiterbildungen, Uni-Lehrgänge, …) 
in Richtung einer systemischen Perspektive (z. B. Advanced Practice Nursing, Public 
Health) 

 Kenntnisse der regionalen Versorgungslandschaft 
 Wir bevorzugen Bewerber*innen mit vollständiger Covid-19 Schutzimpfung 
 Führerschein der Gruppe B 
 Einsatzbereitschaft, sehr gute Umgangsformen, Flexibilität, Freundlichkeit sowie 

Konfliktfähigkeit  
 Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und strukturierte 

Arbeitsweise 
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Anstellungserfordernisse: 

Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EU- oder EWR-

Mitgliedstaates sowie eines Landes, dessen Angehörigen Österreich auf Grund eines 

Staatsvertrages im Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den 

Berufszugang zu gewähren hat.  

Volle psychische Handlungsfähigkeit sowie physische Gesundheit.  

Gesetzlich unbescholtenes Vorleben (Strafregisterauskunft).  

 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde- 

Vertragsbedienstetengesetzes 1796, LGBl. 2420 idgF mit einer Einstufung für 

Vertragsbedienstete in Sanitätsberufen. Die Anstellung erfolgt vorerst befristet auf die Dauer 

von 6 Monaten.  

 

UNSER ANGEBOT 

 Sie arbeiten in einem motivierten Team in selbständiger und eigenverantwortlicher 
Arbeitsweise 

 Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten (keine Nachtdienste, keine 
Wochenenddienste) 

 Regelmäßiger Fachaustausch im Team 
 Angebote zu ihrer beruflichen Weiterentwicklung 
 Anstellungsverhältnis Teilzeit oder Vollzeit (40 Wochenstunden) möglich 
 dienstliche Nutzung eines Elektroautos und Elektrofahrzeugs 

 

Bewerberinnen und Bewerber werden eingeladen, ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen 

bis zum 25.3.2021 bei der Stadtgemeinde Deutsch-Wagram, Bahnhofstraße 1a, 2232 

Deutsch-Wagram, z. Hdn. Fr. Stadtamtsdirektorin Mag. Barbara Bernhardt, einzubringen.  

 

 

 

 


